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DESCRIPTION DU POSTE 
 
 
Intitulé du poste : Délégué(e) National(e) 
 
Mission :  

 
Membre de l'équipe Nationale, le(a) délégué(e) national(e) contribue : 

 au projet de l'ACI, à son rayonnement et à son développement 
 à l’animation générale du mouvement 
 à la mise en œuvre, sous l'autorité du Délégué General, de la 

politique générale et des orientations du mouvement. 
 
Univers relationnel :   
 

Membre de l’Equipe Nationale sous l’autorité du Délégué General. 
Travaille en collaboration avec l'Equipe d'Aumônerie diversifiée et les Elus. 
Membre du Comité National et du Conseil National 
Contribue aux commissions auxquelles il (elle) est associé(e). 

 
Principales taches : 
 

1. Animation et développement du réseau 
-  Accompagner et rencontrer les équipes territoriales pour 

soutenir leur action, renforcer le sentiment d'appartenance au 
mouvement, en vue du développement de l'Association. 

-  Accompagner les équipes territoriales dans la création de 
nouvelles équipes, en mettant à leur disposition les outils 
nécessaires. 

-  Accompagner et soutenir les territoires ou les équipes 
territoriales en difficulté (aide au recrutement de membres de 
l'équipe territoriale, accompagnement d'équipe, organisation 
de rencontres, ...). 
 

2. Travail avec les commissions 
-  Animer une ou plusieurs commissions de travail, en lien avec 

l'élu(e) en charge de son pilotage. 
-  Assister l’élu(e) dans le choix des axes de travail, dans 

l'élaboration des priorités, dans le travail de synthèse des 
productions de la commission. 
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3. Elaboration de dossiers de réflexion 
-  rédiger des articles pour les revues et/ou le site de l'association 

en lien avec le travail de la commission qu'il/elle anime. 
-  constituer des dossiers de réflexion à destination des 

membres du Comité ou des commissions auxquelles, il/elle 
appartient, permettant l'approfondissement des 
recherches menées par le mouvement. 

-  élaborer en concertation avec les autres membres de 
l’équipe les outils nécessaires au développement de 
l'association. 

 
4. Gestion administrative 

-  développement des outils de gestion du réseau (Intranet, 
Internet, supports…) 

-  support aux adhérents et aux territoires (téléphone, 
courriel, courrier) 

-  services administratifs divers 
 

5. Relations extérieures 
-  Représenter l'ACI, sur demande du Bureau ou du Délégué 

Général, dans des groupes de travail. 
 
Expérience souhaitée :  
  

Expérience de l'ACI et de sa pédagogie  
Expérience d'animation de réseau 
Expérience en conduite de projets  
Expérience et goût pour la rédaction de documents et d'articles 

 
Profit recherché : 
  

 Un profil de responsable en Eglise : savoir donner du sens, relire son 
action à la lumière de I ‘Evangile, construire une vision ou une 
perspective nouvelle, proposer une stratégie, être en mouvement, 
être en affinité avec la spiritualité d'action catholique. 

 Un profil d'animateur « réseau » : sens de l'écoute et de la 
convivialité, savoir créer et entretenir un lien basé sur la confiance et 
le respect, savoir partager son engagement, savoir gérer un conflit, 
connaitre les modes de fonctionnement des réseaux ecclésiaux 

 Un profil de « développeur » : valorisation des projets et des 
initiatives, capacité de conviction et de mobilisation, négociation, 
réactivité, capacite d'intervention et de créativité, autonomie. 

 Un profil de chef de projet : savoir analyser, calibrer, anticiper, 
négocier, formuler des propositions, trouver des solutions, mobiliser 
les acteurs. 

 Maîtrise des outils bureautiques indispensable 
 


